SUPERINTENDENCIA DELEGADA PARA ENTIDADES TERRITORIALES Y
GENERADORES, RECAUDADORES Y ADMINISTRADORES DE RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

ACTA DE SEGUIMIENTO A MESA DE INSPECCION Y VIGILANCIA - FIEBRE
AMARILLA
DISTRITO DE BOGOTA

Objetivo: Realizar seguimiento a los compromisos suscritos en la Mesa de trabajo
Nombre de la Entidad Territorial: Distrito de Bogot4 — Secretaria Distrital de Salud.
NIT de la Entidad Territorial: 800.246.953-2

Fecha: 19 de junio de 2025

Hora inicio: 9:00am

Desarrollo de la mesa de seguimiento

1. Aperturade lamesay presentacion de los asistentes.

Siendo las 9:00am del 19 de junio de 2025; se inicia la mesa de manera virtual con la
presencia del equipo de la secretaria distrital de salud, los cuales se encuentran

relacionados en el listado de asistencia adjunto a esta acta.

Verificacién de cumplimiento y revisidén de soportes - primer seguimiento:

Fecha de . . Cumpli % de
o ] A Evidencias presentadas por la . o
N Compromisos cumplimient . L miento | cumplimie
entidad territorial
(0] (SI/NO) nto
Matriz de Excel con informacion PIC
enviada por correo (16/06/25) y
socializada en la mesa de primer

seguimiento.
Matriz en Excel con la El proceso de adiciéon se encuentra en
1 |nformaC|on_ _ 19/06/2025 fase precont_rf'actual, cuen'tan con CDP, S| 100%
correspondiente al eje de la contratacién que sera desde el 1
PIC. septiembre de 2025 hasta el 30 junio de

2027 por vigencias futuras.

Pendiente para el siguiente

seguimiento verificar los avances con

relacién al proceso de adicion del PIC.
. Matriz de Excel con informacion

Matriz en Excel con la :

. . Talento Humano enviada por correo

informacion

2. - . 19/06/2025 | (16/06/25) y socializada en la mesa de Sl 100%
correspondiente al eje de . L
primer seguimiento.

talento humano.
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()

Supersalud

No

Compromisos

Fecha de
cumplimient
o

Evidencias presentadas por la
entidad territorial

Cumpli
miento
(SI/NO)

% de
cumplimie
nto

Cuentan con 39 perfiles de los cuales
11 estan vinculados a la planta de la
entidad y 28 son contratistas, con inicio
en enero y febrero y finalizacion entre
octubre y diciembre.

La entidad proyecta garantizar la
continuidad del personal por vigencias
futuras.

Actividades con los
diferentes actores, para el
proceso de fortalecimiento
de capacidades frente a la
prevencion y manejo de
fiebre amarilla.

Permanente

1. Jornada de capacitacion (referente
de EAPB, expertos de sociedad
cientifica y equipo de trabajos SDS)
06/06/25.

2. Simposio de SDS con informacion
suministrada con relacion a las muestra
a procesar para FA, por el INS
06/06/25.

3. Emisibn de mensajes técnicos
dirigido a la red de prestadores de
servicios de salud y equipos de
enfermedades transmisibles de las
subredes. 13 al 17 de junio 2025.

4. Asistencia técnica - INS,
fortalecimiento de acciones de
vigilancia de laboratorio y
epidemiologia. (06/06/25).

5. Coves locales en Bosa, Puente
Aranda, Santafé con socializacion de
acciones de fiebre amarilla y trabajo
con la comunidad.

6. Fortalecimiento técnico a referentes
EAPB, IPS, expertos de sociedades
cientificas y equipos de trabajo de la
SDS.

7. Emisién de circular y
comunicaciones técnicos a
prestadores.

8. Seguimiento por IEC.

9. Realizacion de SAR de fiebre
amarilla.

SI

35%

Gestion de jornadas de
vacunacion.

Permanente

1. Una reunion de asistencia técnica
con los referentes de aseguradores y
prestadores de servicios de salud para
la generacion de estrategias.

2. Realizacion de mesa mensual de
coordinacion  territorial para el
seguimiento a estos actores
programada para junio (26/06/25).

Sl

35%
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Fesraee Evidencias presentadas por la Gz il
N° Compromisos cumplimient S P tadas p miento | cumplimie
entidad territorial
(o] (SI/NO) nto
3. Jornadas de vacunacion
permanentes por los  equipos
extramurales.
Se realiza seguimiento a dosis
aplicadas observando el incremento
Seguimiento a  dosis desde el mes de febrero y marzo con
5. | aplicadas y coberturas de | Permanente |19.513 dosis, cerrando mayo con Sl 35%
vacunacion. 93.103 dosis y a corte 17 de junio la
ciudad de Bogota presenta 26.876
dosis aplicadas.
TOTAL 61%

Teniendo en cuenta que se suscribieron 5 compromisos de los ejes evaluados, se revisaron
los soportes documentales y avances de las acciones obteniendo un porcentaje de avance
del 61%.

2. Seguimiento
Segundo seguimiento: El segundo seguimiento se realizar4 de manera virtual el 21 de
julio de 2025 a las 8:30am, para lo cual, la entidad debe organizar las respectivas carpetas
con los soportes documentales necesarios para evidenciar el cumplimiento.
Fecha y hora de terminacién: 19 de junio de 2025, 10:00am

Funcionarios de la entidad territorial que acompafaron el seguimiento:

1. Resumen

Titulo de lareunion Primer seguimiento a compromisos mesa de fiebre amarilla - Bogota
Participantes que asistieron 11
Hora de inicio 6/19/25, 8:45:15 AM

2. Participantes
Nombre Primera entrada Correo electronico Rol
Sandra Milena Cardona Beltran 6/19/25, 8:59:56 AM |scardona@supersalud.gov.co Organizador
Lizeth Johana Pérez Carrillo 6/19/25, 8:45:20 AM |Lizeth.Perez@supersalud.gov.co Moderador
Ruben Dario, Rodriguez Camargo 6/19/25, 8:48:50 AM [RDRodriguez@saludcapital.gov.co Moderador
SAR BOGOTA 6/19/25, 8:55:45 AM Moderador
Libardo Alberto, Renteria Ledezma 6/19/25, 9:01:14 AM  |LARenteria@saludcapital.gov.co Moderador
Angie Dayana, Correa Najar 6/19/25, 9:01:40 AM |ADCorrea@saludcapital.gov.co Moderador
Maria Patricia, Calderon Perez 6/19/25, 9:03:40 AM |MP1Calderon@saludcapital.gov.co |Moderador
Fanny Suleny, Sandoval Suarez 6/19/25, 9:09:36 AM |FSSandoval@saludcapital.gov.co Moderador

Anexo: Se anexa listados de asistencia como parte integral del acta.
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DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

LISTADO DE ASISTENCIA REUNIONES
| SDS-DFO-FT-004

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA OE SALUD
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Elaborado por: Luis Carlos Martinez, Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz Angela Manquillo Erazo
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